WEBINAR

Die Praxis der
betrieblichen Altersvorsorge
in der Lohnverrechnung

Auch separat buchbar
Grundlagen & Aufbau: Uberblick, Entscheidungshilfen und Praxis

Die betriebliche Altersversorgung gewinnt immer mehr an Bedeutung zur weiteren Absicherung
des Lebensstandards. Zudem ist sie ein unverzichtbares Instrument in der Mitarbeitergewinnung
und -bindung. Zunehmend miissen sich die Lohnverrechnungs- und Personalabteilungen mit
den steuer- und sv-rechtlichen Vorschriften beschaftigen sowie sich auch mit den Schnittstellen
zum Arbeitsund Versicherungsrecht befassen. In diesem Kombinations-Webinar lernen Sie die
verschiedenen Durchfiihrungswege sowie die einzelnen Formen der bAV kennen und werden
mit den wichtigsten Auswirkungen innerhalb der Lohnverrechnung vertraut gemacht.

GRUNDLAGEN Uberblick & Praxisfille

Themen

Sie erhalten das grundlegende Wissen, um die betriebliche Altersvorsorge korrekt in der
Lohnverrechnung abwickeln und liberpriifen zu kbnnen. Auch erwerben Sie einen lbersichtlichen
Gesamttiberblick zu den Durchfiihrungswegen und Moglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge
und erfahren die Grundprinzipien der Behandlung in der Anspar- und Auszahlungsphase.

Nutzen

Durchfiihrungswege im Uberblick

¢ Pensionszusage, Pensionsabfindung und Rickdeckungsversicherung

¢ Pensionskassenmodell und betriebliche Kollektivversicherung

o Zukunftssicherung §3 (1) Z 15 lit a EStG (Lebens-, Krankenzusatz-, Unfallversicherung etc.)
» Weitere typische Versicherungsmodelle, die in der Lohnverrechnung zu berticksichtigen sind

Grundlagen der bAV

¢ Rechtsanspruch / freiwillige Sozialleistung

o Grundprinzipien in Bezug auf Sozialversicherungsbeitrage, Lohnsteuer, Lohnnebenkosten in
der Ansparphase

¢ Grundprinzipien in der Leistungsphase

o wesentlichste abgaben- und beitragsrechtliche Vorschriften

einfache Praxisbeispiele fiir alle Durchfiihrungswege
¢ Auswahl der richtigen Lohnart, Grundsatze fiir die Lohnartensteuerung
o Ausweis am Abrechnungsbeleg, Lohnkonto, Jahreslohnzettel

weitere Arbeitgeberpflichten und Haftungsrisiken
¢ Aufzeichnungs- und Mitteilungspflichten
e Erkldrungs- und Informationspflichten
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der betrieblichen
Altersvorsorge sollten
vorhanden sein.




AUFBAU Fachkenntnisse & Entscheidungshilfen 5. Mai 2022

9:00 — 12:00 Uhr

Themen Online

Sie erhalten einen kompakten, fundierten und aktuellen Einblick in das Thema der
betrieblichen Altersvorsorge unter Berticksichtigung von aktuellen Gesetzesanderungen.
Anhand von Praxisféllen erlernen Sie die wichtigsten Abrechnungsvorgange und Tipps
zum den Umgang mit externen Beratern und der Versicherungsbranche.

3 IDD-KONFORME

NETTOSTUNDEN

Nutzen IM MODUL 2
Vergleich der Durchfiihrungswege anhand von Beispielen
aus abgaben- und beitragsrechtlicher Sicht
¢ Pensionszusage und Riickdeckungsversicherung
¢ Pensionskassenmodell und betriebliche Kollektivversicherung
e Zukunftssicherung § 3 (1) Z 15 lit a EStG (Renten-, Lebensversicherungen), HINWEIS:

sonstige Versicherungen Grundkenntnisse

der betrieblichen
Kombinationsméglichkeiten der Durchfiihrungswege Altersvorsorge sollten

* Optimale Nutzung der Rahmenbedingungen vorhanden sein.
Gehalts-/Bezugsumwandlung in der betrieblichen Altersvorsorge
¢ Konsequenzen aus abgaben- und beitragsrechtlicher Sicht
e Umsetzung in der Lohnverrechnung anhand konkreter Beispiele
(Lohnartenauswahl bzw. -steuerung, Abrechnungsbelege, Lohnkonto, Jahreslohnzettel)

Mitnahmemaoglichkeiten der bAV/ Portabilitat von bAV-Vertriagen

« Abgaben- und beitragsrechtliche Beurteilung der verschiedenen Ubertragungs-
maglichkeiten

e Umsetzung in der Lohnverrechnung anhand konkreter Beispiele
(Lohnartenauswahl bzw. -steuerung, Abrechnungsbelege, Lohnkonto, Jahreslohnzettel)

TeilnehmerInnen

Flhrungskrafte und MitarbeiterInnen der Lohnverrechnung, Bilanzbuchaltern,
Steuerberatern, HR-Abteilungen, die mit der Abwicklung der bAV beauftragt sind sowie
Pensions- und Vorsorgekassen, Versicherungsunternehmen sowie Betriebsrate.

Referentin

Dr. Tatjana Schrefl, Senior Tax Manager, KMPG

Studium der Rechtswissenschaften, Vortrage betrieblicher
Pensionsvorsorge, Schwerpunkte: Personalverrechnung,
Arbeitsrecht und betriebliche Pensionsvorsorge




Anmeldung

Online auf unserer
Website: www.konsequent-lernen.at

-20%

oder vollstandig ausgefiillt senden an _
Mail:  office@konsequent-lernen.at bei Buchung
. beider Webinare!
Post: konsequent lernen
Hoher Markt 4/1/52, 1010 Wien

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Bestatigung und die Rechnung. Die Anmeldungen werden
nach der Reihenfolge der Eingange beriicksichtigt. Bitte (iberweisen Sie den Rechnungsbetrag unter Anfiihrung
der Rechnungsnummer innerhalb von 7 Tagen nach Rechnungserhalt und vor Veranstaltungsbeginn. Wir weisen
darauf hin, dass ausschlieBlich unsere Geschéfts- und Zahlungsbedingungen gelten. Gerichtsstand Wien.

Bei Stornierung der Anmeldung (dies hat ausschlieBlich schriftlich zu erfolgen) ab 28 Tagen vor
Veranstaltungsbeginn sind 25 % der Seminargebiihr féllig, innerhalb von 14 Tagen vor Veranstaltungsbeginn
wird die Halfte der Seminargebiihr, bei Nichterscheinen bzw. Stornierung am Veranstaltungstag selbst die
gesamte Teilnahmegebiihr féllig. Selbstverstandlich kénnen Sie eine Ersatzperson benennen. Der Veranstalter
behalt sich das Recht vor bei nicht ausreichender TeilnehmerInnenzahl die Veranstaltung kurzfristig abzusagen
sowie etwaige Programm- und Termindnderungen (auch kurzfristig) aus dringendem Anlass vorzunehmen.

Im Falle einer Absage der Veranstaltung wird eine Umbuchung auf die nachste Veranstaltung angeboten
bzw. bereits geleistete Zahlungen zuriickerstattet. Weitere bereits getatigte Aufwendungen werden nicht

riickerstattet.

Stand: Mai 2021

Ihre Daten

Vorname Nachname
Firmenname Adresse
PLZ Ort

E-Mail

Telefonnummer

Rechnungsempfanger, Name, E-Mail

Ort, Datum, Unterschrift / firmenmaBige Zeichnung

Kontakt

+43 12767279
office@konsequent-lernen.at
www.konsequent-lernen.at

Wl crunbuacen |

7. April 2022
EUR 220,— (zzg1. 20 % ust.)

Hiermit melde ich mich verbindlich fiir das
Webinar ,Betriebliche Altersvorsorge in der
Lohnverrechnung - Grundlagen” an

C) TR

5. Mai 2022
EUR 220,— (zzg1. 20 % ust.)

Hiermit melde ich mich verbindlich fir das
Webinar , Betriebliche Altersvorsorge in der
Lohnverrechnung - Aufbau” an.

] GRUNDLAGEN & AUFBAU

7. April + 5. Mai 2022
Kombipreis EUR 350,— (zzgl. 20 % ust.)

Hiermit melde ich mich verbindlich fir die
Webinare ,Betriebliche Altersvorsorge in
der Lohnverrechnung” an.

Ich erklare mich mit den AGB von konsequent lernen und den
Datenschutzbestimmungen einverstanden. Abrufbar unter
www.konsequent-lernen.at
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